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Kompetente und engagierte 
Fach- und Führungskräfte 
mit fundierten Kenntnissen 
in Management und Recht 
werden immer wichtiger  
für den Unternehmenserfolg.

Als Absolventin oder Absolvent des 
Bachelor-Studiengangs Manage-
ment und Recht bringen Sie spezifi-
sche Kompetenzen und Kenntnisse 
mit, die in der heutigen Arbeitswelt 
gefragt sind. Sowohl in der Wirt-
schaft als auch in der öffentlichen 
Verwaltung stellen sich durch die 
zunehmende Verrechtlichung 
sämtlicher Lebensbereiche kom-
plexe rechtliche Fragestellungen. 
Ohne fundierte juristische Aus-
bildung können diese kaum mehr 
adäquat gelöst werden. Beispiele 
sind datenschutzrechtliche Fragen 
im Zusammenhang mit sensiblen 
Kundendaten oder die Auswirkun-
gen einer Pandemie auf privat- und 
öffentlich-rechtliche Arbeitsver-
hältnisse. Es besteht ein 
ausgewiesener Mangel an Fach-
kräften, die solche Problemstellun
gen an der Schnittstelle von 
Management und Recht effizient  
und sachgerecht lösen können.

Das Management und Recht-
Studium an der OST bietet Ihnen 
eine qualitativ hochstehende  
und konsequent praxisorientierte 
Ausbildung. Alle Studierenden be-
arbeiten während ihres Studiums 
in Teamarbeit zwei Praxisprojekte. 
Auftraggebende dieser Projekte 
sind Unternehmen, Verwaltungs
einheiten oder Kanzleien. 

Kompetenzen

•	 Analyse rechtlicher Problem-
felder und Minimierung von 
rechtlichen Risiken im Kontext 
der Managementtätigkeit;

•	 Management von Projekten, 
insbesondere in der juristischen 
Fallbearbeitung, -dokumentation 
und -abwicklung;

•	 Verständnis von Unternehmens-
führung als vernetzter und inte
grierter Prozess;

•	 Analyse und kritische Reflexion 
komplexer und interdisziplinärer 
Zusammenhänge;

•	 solides Grundlagenwissen im 
privaten und öffentlichen Recht, 
in Wirtschaftsfächern sowie im 
Bereich Informationstechnologie;

•	 spezifisches juristisches 
Fachwissen im Bereich des 
Wirtschaftsrechts; 

•	 Fähigkeit, tragfähige Lösungs
ansätze für komplexere recht- 
liche Fragestellungen zu 
entwickeln und umzusetzen.

Ihre Zukunft
Kompetenzen, Berufsfelder und Karriere
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Berufsfelder

Als Absolventin oder Absolvent  
des Studiengangs Management 
und Recht an der OST zählen Sie zu 
den gefragtesten Fachkräften. 
Aufgrund Ihrer fundierten wirt-
schaftsrechtlichen Ausbildung sind 
Sie optimal vorbereitet für verant-
wortungsvolle Tätigkeiten in 
Verwaltung und Privatwirtschaft. 

Mögliche Tätigkeitsbereiche
•	 Paralegal in Anwaltskanzleien 

und Rechtsabteilungen von 
Unternehmen;

•	 Compliance Officer; 
•	 Tätigkeit in einer HR-Abteilung; 
•	 Leitung eines General

sekretariats;
•	 Managementfunktionen in  

Unternehmen;
•	 Tätigkeit in Schadens- oder 

Rechtsschutzabteilungen von 
Versicherungen;

•	 Tätigkeit in Betreibungs-, 
Konkurs- und Grundbuchämtern;

•	 Tätigkeit in Notariaten;
•	 Führungsfunktionen in Bau-, 

Schul- und Bildungsbehörden;
•	 Führungsaufgaben in Ge- 

meindeverwaltungen (z. B. als 
Gemeindeschreiberin);

•	 Rechtsberatung in Wirtschafts
prüfergesellschaften; 

•	 Tätigkeit als Steuerberaterin oder 
Wirtschaftsprüfer.

Weiterführendes Studium

Die OST bietet im Departement 
Wirtschaft über eine Passerelle 
zwei konsekutive Master-Studien-
gänge an:
•	 Master in Business Administra

tion mit der Vertiefung Corporate/
Business Development

•	 Master in Wirtschaftsinformatik 

Mit dem Bachelor-Abschluss der 
OST in Management und Recht 
können Sie direkt ins 3. Semester 
der Bachelor-Ausbildung in Rechts-
wissenschaft (BLaw) an der Uni- 
versität St.Gallen (HSG) einsteigen. 
Das Assessmentjahr an der HSG 
wird Ihnen angerechnet. Der Weg 
zum Anwaltspatent ist damit für 
sämtliche Absolvierende des 
Bachelors in Management und 
Recht möglich.
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Kurz und bündig
Bachelor in Management und Recht

Zulassung

•	 Berufsmaturität Wirtschaft  
und Dienstleistung 

•	 andere Berufsmaturität,  
gymnasiale Matura oder Fach
maturität mit 12 Monaten 
Arbeitswelterfahrung im juris-
tischen oder kaufmännischen 
Bereich

•	 Abschluss als Rechtsfachfrau/
Rechtsfachmann (HF):  
Anrechnung von bis zu 60 ECTS-
Credits 

•	 andere Abschlüsse an einer  
Höheren Fachschule (HF):  
Anrechnung von bis zu 30 ECTS-
Credits möglich

Studienformen und -dauer

Vollzeitstudium: 6 Semester 
Teilzeitstudium: 8 Semester 

Vertiefungen

Sie entscheiden sich für eine der 
vier Vertiefungen:

•	 Wirtschaftsrecht
•	 Human Resources 
•	 IT Governance and Security
•	 Verwaltungsrecht und Verwal-

tungsprozessrecht

Studienbeginn

Jeweils im September in der 
Kalenderwoche 38, Einführungstag 
in der Kalenderwoche 37.

Studiengebühren

CHF 1000.– pro Semester

Anmeldefrist

Jeweils am 30. April

Abschluss

Bachelor of Science in 
Management und Recht (180 ECTS)

Ausbildungsphilosophie

An der OST steht die Persönlich-
keitsentwicklung im Zentrum. In 
der Praxis sind Personen gefragt, 
die selbstständig denken und 
handeln sowie über Fachwissen 
und verschiedene Handlungskom-
petenzen verfügen. Wir fördern Sie 
deshalb im selbstständigen Lernen 
und konfrontieren Sie regelmässig 
mit Problemstellungen aus der 
Rechts-, Wirtschafts- und Verwal-
tungspraxis.
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Merkmale des Studiengangs

Transferorientiert
Das Studium zeichnet sich durch 
die konkrete Anwendung gelernter 
Inhalte in von Unternehmen und 
Verwaltungseinheiten finanzierten 
Praxisprojekten aus. Die Dozieren-
den verfügen über langjährige 
Praxiserfahrung in ihren Fachge
bieten. Ein steter Praxisbezug ist 
während der gesamten Ausbildung 
gewährleistet.

Persönlich 
Überschaubar grosse Klassen 
sorgen dafür, dass das individuelle 
Potenzial aller Studierenden 
optimal gefördert wird. Es gilt 
«Qualität vor Quantität».

Interdisziplinär
Der Studiengang kennzeichnet sich 
durch die Verbindung juristischer 
Studieninhalte mit solchen des 
systemorientierten Managements. 
Das vernetzte Denken, das digita
lisierte Lernen und Lehren sowie 
das Arbeiten im Team nehmen 
einen hohen Stellenwert ein.

Alles im Detail unter:  
ost.ch/bachelor-management-recht

http://www.ost.ch/bachelor-management-recht
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«Fach- und Führungskräfte 
mit vertieften Rechts
kenntnissen sind für Unter-
nehmen und uns Anwälte 
von unschätzbarem Wert: 
Sie erkennen Rechtsfragen, 
bevor sie akut und teuer 
werden, und gleichzeitig ver-
stehen sie das Business.»

Dr. iur. Claude Aemisegger
Rechtsanwalt und Notar, eidg. dipl. Steuerexperte
Partner schochauer ag, Rechtsanwälte
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Vollzeitstudium

Das Vollzeitstudium dauert sechs 
Semester, respektive drei Jahre. 
Der Unterricht findet in der Regel 
tagsüber von Montag bis Mittwoch 
statt. Die Studienzeiten sind je 
nach Stundenplan zwischen 7.30 
und 17.15 Uhr. Grundsätzlich ist in 
der Variante Vollzeit neben dem 
Studium eine Erwerbstätigkeit von 
20% möglich.

Teilzeitstudium

Das Teilzeitstudium erlaubt Ih-
nen, neben Ihrem Studium einer 
Beschäftigung von 50 bis 60% 
nachzugehen. Das Teilzeitstudium 
dauert vier Jahre.

Studienaufbau

In den ersten beiden Semestern ab-
solvieren Sie 7 Assessment-Module 
im Umfang von insgesamt 30 ECTS-
Credits (siehe hierzu die Modultafel 
auf S. 12). Bei Bestehen des Assess-
ments werden Sie zum restlichen 
Studium zugelassen.

Zu Beginn des Studiums wer-
den fachliche, methodische und 
instrumentelle Grundlagen der 
managementorientierten Betriebs-
ökonomie sowie des Wirtschafts- 
und Verwaltungsrechts vermittelt. 

Im weiteren Studium verfestigen 
Sie Ihr erworbenes betriebs-
wirtschaftliches Grundlagen-
wissen, bauen Ihre juristischen 
Kompetenzen aus und wenden 
das Gelernte direkt in zwei Praxis-
projekten an. Mit der Wahl Ihrer 
Vertiefungsrichtung setzen Sie in-
dividuelle Akzente für Ihre künftige 
Berufsqualifizierung. Gegen Ende 
des Studiums erarbeiten Sie nach 
wissenschaftlichen Erfordernissen 
Ihre Bachelorarbeit, welche Sie mit 
einer Disputation abschliessen.

Details zum Studienaufbau: 

 
Prüfungswesen
Die Modulschlussprüfungen finden 
jeweils am Semesterende statt. 
Auch während des Semesters sind 
Leistungsnachweise zu erbringen. 

Interdisziplinäres Kontextstudium
Neben dem Pflichtmodul «Macht, 
Raum und Umwelt» stehen ver-
schiedene departementsübergrei-
fende Ergänzungsmodule zur 
Auswahl.

Struktur des Studiums
Studienformen und -aufbau
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Aufgrund der interdiszipli-
nären Ausbildung werden 
Sie dazu befähigt, herausfor-
dernde Fragestellungen an 
der Schnittstelle von Recht 
und Management anzupa-
cken. 

Lernbereiche

Die vier nachfolgend aufgeführten 
Lernbereiche ergänzen einander 
und umfassen modernstes Fach- 
und Methodenwissen:
•	 Recht
•	 Wirtschaftsjuristische Praxis-

projekte
•	 Systemorientiertes Management
•	 Kultur, Gesellschaft und Sprachen

Zudem werden Sie während Ihres 
Studiums systematisch in überfach-
lichen Kompetenzen wie kritischer 
Selbstreflektion, kompetenter Ge-
sprächsführung oder Teamfähigkeit 
gefördert.

Sie erlangen im Lernbereich 
«Recht»
•	 Vertiefte Fachkenntnisse in 

zentralen Rechtsgebieten;
•	 Rechtsmethodisches Wissen;
•	 Recherchekompetenzen im 

rechtlichen Kontext;
•	 Rechtliche Problemlösungs

kompetenz.

Sie erlangen im Lernbereich 
«Wirtschaftsjuristische Praxis
projekte»
•	 Anwendungs- und Umsetzungs-

kompetenzen;
•	 Projektmanagement- und 

Reflexionskompetenzen;
•	 Problemlösungs- und 

Vernetzungskompetenzen.

Sie erlangen im Lernbereich 
«Systemorientiertes Management»
•	 Grundlagenkenntnisse in 

Wirtschaftsinformatik, Volks
wirtschafts- und Betriebs
wirtschaftslehre;

•	 Management- und Führungs
kompetenzen;

•	 Problemlösungs- und 
Vernetzungskompetenzen;

•	 Verständnis über wirtschaft- 
liche Zusammenhänge und 
Erfolgslogiken.

Studieninhalte im Detail
Lernbereiche, Curriculum und 
Vertiefungen
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Sie erlangen im Lernbereich «Kultur, 
Gesellschaft und Sprachen»
•	 Verständnis für ethische und poli-

tische Fragestellungen sowie für 
andere Kulturen und Menschen;

•	 Orientierungs- und Handlungs-
kompetenzen;

•	 Selbst- und Sozialkompetenzen;
•	 Business und Legal English.

Curriculum

Zu Beginn des Studiums werden 
unter anderem die für die juristi-
sche Ausbildung zentralen Module 
des Obligationenrechts und des 
Staats- und Verwaltungsrechts 
vermittelt. Zusätzlich liegt – ganz 
im Sinne des interdisziplinären 
Studiums – der Schwerpunkt auf 
einer soliden betriebs- und volks-
wirtschaftlichen Grundausbildung. 

Im weiteren Studium steht die 
vertiefte juristische Ausbildung im 
Vordergrund. In den verschiedenen 
Modulen werden unter anderem 
folgende Rechtsgebiete vermittelt: 
Gesellschaftsrecht, Compliance, 
Schuldbetreibungs- und Konkurs-
recht, Strafrecht, Immaterial-
güterrecht, Legal Management, 

Steuerrecht, Arbeits- und Sozialver-
sicherungsrecht sowie Internatio-
nales Privatrecht.

Die vierteilige Modulreihe «Praxis 
im Wirtschaftsrecht» fördert durch 
eine schrittweise Erhöhung der 
Anforderungen Ihre Problem
lösungs- und Falllösungskompetenz 
anhand praxisnaher Fälle. Nach  
der innovativen Unterrichtsmethode 
des umgedrehten Unterrichts 
(inverted classroom) stellen Ihnen 
die Lehrpersonen vorgängig Mate
rial, wie Videosequenzen, Gerichts
entscheide oder Akten, zur Ver
fügung. Im Unterricht werden die 
selbstständig erarbeiteten Fall- 
lösungen besprochen, diskutiert, 
auf den Prüfstand gestellt und 
vertieft. 
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In den Praxisprojekten 1 und 2 steht 
der Transfer des Erlernten in die 
Praxis im Vordergrund. Sie bieten 
einem KMU, einem grösseren 
Unternehmen oder einer staatli-
chen Behörde, die ein Praxisprojekt 
in Auftrag gibt, einen Mehrwert. Die 
Studierenden werden durch 
erfahrene Coaches begleitet. Die 
Studierenden absolvieren zudem 
ein dreiwöchiges Praktikum bei 
Gerichten, Anwälten, Versicherun-
gen, Compliance-Abteilungen usw. 
Sollten Sie schon über entspre-
chende Praxiserfahrung verfügen, 
wird Ihnen diese angerechnet.

Für das Modul «Der Gerichtsfall» 
erarbeiten Sie in Gruppen während 
einer Blockwoche selbstständig 
Ihre Rechtsschriften und Plädoyers 
zu einem fiktiven Fall. Als Höhe-
punkt findet als spielerischer Wett-
bewerb am Ende die «gerichtliche 
Auseinandersetzung» statt. 

Hinweis: Nachfolgend ist die  
Modulübersicht für das Vollzeitstu-
dium abgebildet. Die Modulüber-
sicht fürs Teilzeitstudium finden Sie 
auf unserer Webseite.

f Wirtschaft
f Recht
f Kontextmodule 
f Wahlpflichtmodule 
f Praxisprojekte und Bachelorarbeit

Modulübersicht

60 ECTS

1. Semester 

30 ECTS 30 ECTS

2. Semester 

Systemisches
Management

 6 ECTS

Finanzielles und Betrieb­
liches Rechnungswesen

 6 ECTS

�Wirtschafts- 
informatik 1

6 ECTS

Ökonomie verstehen

 6 ECTS

Einführung �ins Recht

3 ECTS

Staats- und � 
Verwaltungs�recht

 3 ECTS

Juristisches �Arbeiten � 
und Schreiben

 6 ECTS

English for Professional 
Communication 1

 3 ECTS

English for Professional 
Communication 2

 3 ECTS

Gesellschafts- �und 
Steuerrecht

 6 ECTS

Vertrags- und � 
Haftpflichtrecht

 6 ECTS

Macht, Raum 
und Umwelt

 6 ECTS

* Assessmentmodule

*

*

*

*

*

*

https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/studieninhalte-und-aufbau
https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/studieninhalte-und-aufbau
https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/studieninhalte-und-aufbau


Modulübersicht

120 ECTS

3. Semester 5. Semester 

30 ECTS 30 ECTS30 ECTS 30 ECTS

4. Semester 6. Semester 

Gesellschaftsrecht 2 � 
und Compliance 

 6 ECTS

Vertiefungsmodul

 6 ECTS

Arbeits- und �Sozial­
versicherungsrecht 

 6 ECTS

Internationales � 
Privatrecht und � 

Zivilprozessrecht 

 6 ECTS

Strafrecht Allgemeiner 
und Besonderer Teil

6 ECTS

Vertiefungsmodul

6 ECTS

Vertiefungsmodul

 6 ECTS

Immaterialgüterrecht

3 ECTS

Legal �Management

3 ECTS

Schuldbe�treibungs-  
und �Konkursrecht 

 3 ECTS

Der �Gerichtsfall 

 3 ECTS

Praxis 1: �Staats- und � 
Verwaltungs�recht 

 3 ECTS

Ergänzungsmodul 

 3 ECTS

Capstone 

 3 ECTS

Praxis 2: �Vertragsrecht 

 3 ECTS

Praxiserfahrung 

 3 ECTS

Ergänzungsmodul

 3 ECTS

Praxis 3:  
Zivilgesetzbuch 

 3 ECTS

Praxis 4: �Gesellschafts-
�recht und �Steuern 

 3 ECTS

Praxisprojekt 2:� 
Legal Services 

 9 ECTS

Zivilgesetzbuch

 6 ECTS

Ergänzungsmodul

 6 ECTS
Praxisprojekt 1:� 

Compliance 

 9 ECTS

Bachelorarbeit

 12 ECTS
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«Eine praxisnahe wirtschafts
juristische Ausbildung ist  
eine gute Grundlage für die 
Arbeit eines Legal Counsel. Die 
Verknüpfung von wirtschaft-
lichem Denken, juristischen 
Grundlagen und Praxisnähe 
ist unabdingbar. Dies bietet der 
Studiengang an der OST.»

Dr. Franziska Pertek
Selbständige Rechtsanwältin und Dozentin an der 
OST – Ostschweizer Fachhochschule
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Vertiefungen 

Damit Sie sich optimal auf Ihre 
individuelle Karriere vorbereiten 
können, bietet Ihnen unser  
Management und Recht-Studium 
insgesamt vier berufsprofilorien-
tierte Vertiefungsrichtungen an.

Wirtschaftsrecht
Diese Vertiefung eignet sich für alle 
Studentinnen und Studenten, die 
nach Absolvierung des Studiums 
eine Karriere als Wirtschaftsjuristin 
oder Wirtschaftsjurist anstreben. 
Sie vertiefen Ihre haftungsrecht-
lich relevanten Kenntnisse zum 
Vertrags- und Gesellschaftsrecht 
sowie zum ausservertraglichen 
Haftpflichtrecht. Sie eignen sich 
spezifische Kenntnisse im Wirt-
schaftsstrafrecht und im Strafpro-
zessrecht an. Weiter beschäftigen 
Sie sich mit den mannigfaltigen 
Einflussnahmen des Staates auf 
das Wirtschaftsgeschehen, z.B. 
mittels des Kartellrechts, des Wett-
bewerbsrechts oder des Finanz-
marktrechts.

Human Resources
Die Wettbewerbsfähigkeit und  
das Überleben von Unternehmen 
werden massgeblich von der 
Qualität und dem effizienten Ein- 
satz der Mitarbeitenden bestimmt. 
Insbesondere aufgrund Ihrer 
Kenntnisse im Arbeits-, Sozial

versicherungs- und Zivilprozess-
recht sowie im Bereich des Perso-
nalmanagements und der 
Personalentwicklung leisten Sie 
einen wertvollen Beitrag zur 
positiven Entwicklung Ihres 
Unternehmens. 

IT Governance and Security
Themen wie IT-Sicherheit, Ent-
wicklungen im LegalTech-Bereich, 
Datenschutz, E-Cybercrime oder 
Phishing sind im heutigen E-Busi-
ness-Umfeld von zentraler Bedeu-
tung. Ausserdem vertiefen Sie Ihre 
Kenntnisse im Projektmanagement 
und lernen die wichtigsten IT-Ver-
träge kennen.

Verwaltungsrecht und  
Verwaltungsprozessrecht
Diese Vertiefung eignet sich ins-
besondere für Studierende, die eine 
Karriere in der öffentlichen Ver
waltung anstreben. Hauptziel ist  
es, vertiefte Kenntnisse über die 
Rechtsbeziehungen zwischen Staat 
sowie Bürgerinnen und Bürgern 
zu erlangen. Ein besonderer Fokus 
liegt auf der Vermittlung des öffent- 
lichen Verfahrensrechts, des 
Umwelt- und Baurechts sowie des 
öffentlichen Wirtschaftsrechts  
(z. B. Kartellrecht).
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Im Studium bearbeiten die 
Studierenden für Unterneh-
men zwei Praxisprojekte. Im 
Vordergrund steht die An-
wendung des Wissens und 
der Methoden aus dem Unter-
richt. Gleichzeitig knüpfen die 
Studierenden wertvolle Kon-
takte für ihren Berufseinstieg. 

Ein schweizweit einzigartiges 
Modell

Die Studierenden arbeiten ab 
dem vierten Semester direkt mit 
Unternehmen aus der Wirtschaft 
zusammen. 

Merkmale der Praxisprojekte:
•	 �Konkrete, aktuelle Aufträge von 

Unternehmen und Institutionen;
•	 Bearbeitung durch Studieren-

denteams während rund vier 
Monaten; 

•	 Coaching durch Dozierende, 
Begleitung durch kundenseitige 
Projektleitungen;

•	 �Konkrete und möglichst direkt 
verwertbare Resultate (Analysen, 
Konzepte, abgeleitete Empfeh-
lungen) auf Basis der definierten 
Projektziele; 

•	 Schlussbericht mit Management 
Summary sowie Präsentation vor 
Ort bei der Auftraggeberschaft.

Nahe an der Praxis
Praxisprojekte

�Die Praxisprojekte an der OST 
schaffen eine echte Win-win- 
Situation. Studierende beraten 
Unternehmen, schärfen nachhaltig 
ihre Praxiskompetenz und erhalten 
einen wertvollen Erfahrungs- und 
Praxisausweis. Auftraggebende 
gewinnen aktuelle, wissenschaft-
lich fundierte und umfassend 
ausgearbeitete Antworten auf ihre 
Fragen.

Praxisprojektprogramme

•	 Compliance
•	 Legal Services

Praxisprojekte im Detail:
ost.ch/praxisprojekte-wi

WTT YOUNG LEADER AWARD

Der WTT YOUNG LEADER AWARD 
verbindet Studierende, Wirtschaft 
und Wissenschaft. An der alljähr
lichen Verleihung werden die er-
folgreichsten Praxisprojekt-Teams 
ausgezeichnet.

ost.ch/young-leader-award

http://www.ost.ch/praxisprojekte-wi
http://www.ost.ch/young-leader-award
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«OST-Absolventinnen und -Ab-
solventen unterscheiden sich 
von jenen anderer Fachhoch-
schulen. Sie realisieren mehrere 
reale Praxisprojekte in enger 
Zusammenarbeit mit Unterneh-
men und erweitern dadurch ihre 
Kompetenzen in Bereichen wie 
Problemlösung, Verantwortungs-
bewusstsein sowie Selbst- und 
Teammanagement.»

Claudia Brönimann
Leiterin Wissenstransferstelle WTT
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«Durch die praxisnahe  
Ausbildung konnte ich in diversen 
Rechtsgebieten sowie in juristischer 
Arbeit und interdisziplinären  
Fachgebieten stark profitieren.»

Janis Peterer
Absolvent Bachelor in  
Management und Recht
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Praxisnah.
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Die OST hat ein weltweites 
Partnernetzwerk und baut 
laufend neue internationale 
Hochschulpartnerschaften 
auf.

Auslandsemester

Das International Office vermit-
telt OST-Studierende in die ganze 
Welt. Studierende des Bachelor-
Studiums in Management und 
Recht können im fünften Semes-
ter des Vollzeit- oder im siebten 
Semester des Teilzeitstudiums an 
geeigneten ausländischen Hoch-
schulen ein fakultatives Austausch-
semester absolvieren und dabei 
interessante Kenntnisse über 
andere Rechtsordnungen sowie 
internationale Rechtsverhältnisse 
erlangen.

Internationale Aspekte  
im Studium

Dank einzelnen Modulen mit inter-
nationalen Bezügen (Internatio
nales Privatrecht, Legal English und 
Legal Management) werden Stu-
dierende des Bachelor-Studiums in 
Management und Recht auf inter-
nationale Verhältnisse vorbereitet, 
mit denen sie sich später in der 
Berufspraxis konfrontiert sehen.

Weltweit vernetzt
Internationalisierung erleben

Interkulturelle Kompetenzen

Studierende der OST haben zudem 
die Möglichkeit, eine Standortbe-
stimmung zu ihren interkulturellen 
Kompetenzen zu machen (IDI-
Assessment). Individuelle Bera-
tungsgespräche geben Anregung 
zur Weiterentwicklung in diesem 
wichtigen Bereich.

Internationalization@home

Natürlich bringen auch Gast
dozierende und -studierende von 
unseren Partnerhochschulen regel-
mässig die weite Welt an die OST. 

ost.ch/internationales

http://www.ost.ch/internationales
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Gebühren und Kosten

•	 ��Anmeldegebühr: CHF 200.–
•	 Semestergebühr: CHF 1000.–
•	 Kopien/Ausdruck:  

Eigenfinanzierung
•	 Lehrmittel: Eigenfinanzierung
•	 �Reise-, Verpflegungs- und Unter- 

haltskosten im Rahmen von 
Exkursionen, Blockseminaren, 
externen Kurswochen und 
Studienreisen

Weitere Infos finden Sie in der Ge-
bührenordnung auf der Webseite.

Empfohlene Vorkenntnisse

Das Studium baut auf dem Rah-
menlehrplan der Berufsmaturität 
Wirtschaft und Dienstleistungen, 
Typ Wirtschaft auf. Wir empfehlen 
Ihnen, sich entsprechend vor
zubereiten. 

Im Bereich Englisch wird als Ein-
gangskompetenz das Niveau B2 
erwartet. Allfällige Zertifikate auf 
Niveau C1 oder höher können an-
gerechnet werden.

Es besteht die Möglichkeit, an der
OST einen Vorkurs in Finanzbuch-
haltung zu besuchen:
ost.ch/de/studium/wirtschaft/
bachelor-management-und-recht/
zulassungsbedingungen

Rund ums Studium
Finanzierung, Bewerbung und Beratung

Anmeldung

Die Anmeldung zum Studium 
erfolgt über das Anmeldeformular: 
ost.ch/bachelor-management-recht

Die Anmeldefrist läuft jeweils bis 
zum 30. April. Bei freien Plätzen 
ist auch eine spätere Anmeldung 
möglich.

Stipendien und Darlehen

Die Career Services OST bieten 
Beratungen zur Finanzierung des 
Studiums an. Weitere Infos unter:
ost.ch/careerservices

Infoveranstaltungen

Unter ost.ch/infoveranstaltungen 
finden Sie alle aktuellen Termine. 

Studienadministration

Das Team der Studienadminis
tration ist die erste Anlaufstelle 
für Fragen und Anliegen rund ums 
Studium. Wir beraten Sie gerne.

T +41 58 257 14 10 oder
studienadministration-wirtschaft@
ost.ch

https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/zulassungsbedingungen
https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/zulassungsbedingungen
https://www.ost.ch/de/studium/wirtschaft/bachelor-management-und-recht/zulassungsbedingungen
http://www.ost.ch/bachelor-management-recht
http://www.ost.ch/infoveranstaltungen
mailto:studienadministration-wirtschaft%40ost.ch?subject=
mailto:studienadministration-wirtschaft%40ost.ch?subject=
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Hier studieren Sie 
Das bietet der Campus St.Gallen

Öffentliche Bibliothek

Die OST bietet Ihnen Literatur zu 
allen Schwerpunkten der verschie-
denen Departemente, Fachzeit-
schriften wie auch Tages- und 
Wochenzeitungen an. Fürs konzen
trierte Arbeiten stehen Einzelplätze 
zur Verfügung. Ausleihe, persönliche 
Beratung sowie Unterstützung  
bei Literaturrecherchen und 
Informationssuchen sind kostenlos.
ost.ch/bibliothek

Hochschulsport

Sie haben die Möglichkeit, während 
des Studiums an der OST kosten-
lose oder stark vergünstigte Sport- 
kurse zu besuchen.
ost.ch/sport

Behalten Sie den Weitblick – 
unsere urbane Parkanlage 
bietet eine tolle Aussicht über 
die Dächer St.Gallens. Die 
grosse Dachterrasse lädt ein 
zum Studieren, Diskutieren 
und Regenerieren.

https://www.ost.ch/bibliothek
https://www.ost.ch/sport
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Kinderbetreuung

Die OST legt grossen Wert auf fami- 
lienfreundliche Studienbedingungen 
und bietet Dienstleistungen im 
Bereich der Kinderbetreuung an.
ost.ch/kinderbetreuung

Weitere Services

Career Services OST
ost.ch/careerservices

International Services
ost.ch/internationales

Alumni
alumniost.ch

Psychosoziale Beratung  
und Intervention
ost.ch/psi

Diversität und 
Chancengleichheit
ost.ch/chancengleichheit

Studentische Organisationen

Der Zusammenhalt unter den 
Studierenden sowie Alumni wird 
von der OST stark gefördert und 
von den Studierenden in Vereinen 
sowie Verbindungen gelebt. Stu- 
dentische Partys und viele weitere 
Aktivitäten werden von den 
studentischen Organisationen 
gestaltet.

Mensa und Cafeteria

Täglich werden in der Mensa 
Mittagsmenüs zu günstigen  
Preisen angeboten. Das Angebot 
der öffentlichen Cafeteria begleitet 
Studierende, Dozierende und 
Mitarbeitende durch den Tag.

Barrierefreie Hochschule

Die Anlaufstelle «Barrierefreie 
Hochschule» berät, unterstützt und 
begleitet Sie bei der Bewältigung 
von Herausforderungen, die sich 
durch eine Behinderung oder  
chronische Krankheit ergeben.
ost.ch/barrierefrei

https://www.ost.ch/kinderbetreuung
https://www.ost.ch/careerservices
https://www.ost.ch/internationales
https://alumniost.ch
https://www.ost.ch/psi
https://www.ost.ch/chancengleichheit
http://www.ost.ch/barrierefrei


Am Puls des Lebens. In der 
Mitte der Gesellschaft. Im 
Dialog mit Lehre, Forschung 
und Wirtschaft.

Architektur, Bau, 
Landschaft, Raum

•	 Bachelor in Architektur
•	 Bachelor in Bauingenieurwesen
•	 Bachelor in Landschafts

architektur
•	 Bachelor in Stadt-, Verkehrs-  

und Raumplanung
•	 Master in Architektur
•	 Master in Engineering (MSE)
	 – Master Civil Engineering
	 – �Master Raumentwicklung und 

Landschaftsarchitektur

Gesundheit

•	 Bachelor in Ergotherapie
•	 Bachelor in Pflege
•	 Bachelor in Physiotherapie
•	 Master in Pflegewissenschaft

Informatik

•	 Bachelor in Artificial Intelligence
•	 Bachelor in Digital Design
•	 Bachelor in Informatik
•	 Master in Engineering (MSE)
	 – Master Computer Science
	 – �Master Information and  

Cyber Security
	 – Master Data Science

Das ist die OST
Zahlen und Fakten

Soziale Arbeit

•	 Bachelor in Sozialer Arbeit
•	 Master in Sozialer Arbeit

Technik

•	 Bachelor in Electrical and 
Computer Engineering

•	 Bachelor in Erneuerbare Energien 
und Umwelttechnik

•	 Bachelor in Maschinentechnik | 
Innovation

•	 Bachelor in Mechatronik
•	 Bachelor in Wirtschafts

ingenieurwesen
•	 Master in Engineering (MSE)
	 – Master Business Engineering
	 – Master Data Science
	 – Master Electrical Engineering
	 – �Master Energy and  

Environment
	 – Master Mechanical Engineering
	 – �Master Mechatronics and  

Automation
	 – Master Medical Engineering
	 – �Master Photonics and Laser 

Engineering

Wirtschaft

•	 Bachelor in Betriebsökonomie
•	 Bachelor in Management  

und Recht
•	 Bachelor in Wirtschaftsinformatik
•	 Master in Business Administration
•	 Master in Wirtschaftsinformatik

24
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praxisorientiert

rund 250 Weiterbildungsangebote 

rund 3800 Studierende in den  
Bachelor- und Masterstudiengängen 

35 Forschungsinstitute 
und -zentren

Mehr als 180 
Hochschulkooperationen  

in über 40 Ländern  
 



26

Impressum

Herausgeberin
OST – Ostschweizer Fachhochschule

Konzept und Layout
Marketing OST

Druck
Schmid-Fehr AG
9403 Goldach, Switzerland

Stand 
Dezember 2024

Klimaneutraler Druck

Drucksache

myclimate.org/01-20-893924

OST – Ostschweizer Fachhochschule 
akkreditiert durch

School of Management (Departement 
Wirtschaft) der OST akkreditiert durch



27



28

Rosenberg
stra

sse

St. 
Leonhard

-S
tr

ass
e

Bogenst
ra

ss
e

Militärstrasse

Davi
dst

ra
ss

e

Vadia
nst

ra
ss

e

Unt
er

st
ra

ss
e

Te
uf

en
er

 S
tr

as
se

G
eltenw

ilenstrasse

Bahnhof

Autobahnausfahrt 
Kreuzbleiche von 
Zürich und Chur 

 

Kreuzbleiche

Rai­eisen

P

P

Post

OST  
Campus St.Gallen

P

P

Neumarkt

St.Gallen

OST
Ostschweizer Fachhochschule
Rosenbergstrasse 59, Postfach
9001 St.Gallen, Switzerland

T +41 58 257 14 00
info@ost.ch
ost.ch


