
6-Picture-Storyboard

Jede Geschichte orientiert sich am klassischen 3-Akt-Muster mit 

Ausgangslage, Konfrontation und Aufl ösung. In sechs Schlüsselbil-

dern lässt sich entlang dieser Struktur jede Geschichte eindrücklich 

und erinnerungsfähig erzählen. Folgende sechs Stationen werden 

im 6-Picture-Storyboard verwendet:
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Die Hauptperson, 
ihre Situation und ihr 
Motiv

Das auslösende Mo-
ment, das zur Tat ruft

Die Herausforderun-
gen, Probleme und 
Gefahren, die sich der 
Person in den Weg 
stellen.

Der Tiefpunkt, wenn 
die Probleme schein-
bar zu gross sind, 
um überwunden zu 
werden

Die unerwartete 
Lösung

Die positive Veränderung 
für die Hauptperson
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6-Picture-Storyboard

(1) Person & Motivation
Wer ist die Person im Zentrum der Story? In welcher Situation befindet sie sich? Was ist ihr Ziel bzw. ihr Motiv?
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6-Picture-Storyboard

(2) Auslösender Moment
Was ist der auslösende Moment, der die Person antreibt etwas erreichen zu wollen oder zu müssen?
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6-Picture-Storyboard

(3) Hürden & Herausforderungen
Welche Probleme und Herausforderungen begegnen der Person auf ihrem Weg?
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6-Picture-Storyboard

(4) Krise
Wie fühlt sich die Person angesichts der scheinbar unlösbaren Herausforderungen? Was ist das grosse, scheinbar unlösbare Problem?
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6-Picture-Storyboard

(5) Lösung
Wie sieht die unerwartete Lösung der Probleme der Person aus?
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6-Picture-Storyboard

(6) Positive Veränderung
Wie hat sich die Situation der Person zum Positiven verändert?
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