
Programm

15.30-15.45 Uhr Begrüssung
(Prof. Dr. Alexandra Cloots | Institutsleiterin Gender und Diversity a.i.)

15.45-17.00 Uhr Das Recht zum flexiblen und mobilen Arbeiten
(Rechtsanwältin Dr. iur. Franziska Pertek)

17:00-17:30 Uhr Ausklang beim Farewell Drink

Inhalt

In dem Workshop wird zuerst der Begriff des mobilen Arbeiten erläutert und dann dessen rechtliche 
Grundlagen. Was muss der Arbeitgeber in Bezug auf Arbeitsort, Arbeitszeit, Arbeitssicherheit, 
Vertraulichkeit/Datenschutz und hinsichtlich Grenzgänger beachten? Ferner werden die Eckpunkte für 
eine unternehmensinterne Richtlinie für die Grundlagen des flexiblen und mobilen Arbeitens im 
Unternehmen kurz definiert.

Weitere Informationen zur Anmeldung:

Bitte melden Sie sich bis zum 06. Mai 2022 unter newwork@ost.ch an. Wir freuen uns auf Sie!

Die Teilnahme ist für Board- und Lead User des HR-Panels New Work kostenfrei; für Member des HR-Panels 
New Work entsteht ein Kostenbeitrag von 35 CHF. Sie erhalten nach Anmeldung eine Rechnung. 

Die Veranstaltung findet in Präsenz statt. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung.
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Erfa-Workshop zum Thema "Das Recht 
zum flexiblen und mobilen Arbeiten"
11. Mai 2022 | 15.30 Uhr - 17.00 Uhr | OST-Ostschweizer 
Fachhochschule St.Gallen | FZ0411 (Stockwerk 4, Raum 11)


