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Neue Wege 1m Marketmg suchen

Wie kann gutes Marketing mit neuen ldeen noch’ besser gemacht werden? — Das Praxsspro;ekt
von vier Studlerenden der FHS St GaE!en wurde far den WTT- YoungLeaderAward nominiert..

CLAUDIA SCHMID: S
ST.GALLEN. Renato Lunardi, Nina
Fischer, Thomds Lang (alle St. Gal-
len) und Lukas Graf (Arbon) er-
hielten threri Projektauftrag von
der RWD Schlatter AG. Die Produ-
- gentin von Sicherheitstitren” ist
eines von' tiber 60 Ostschweizer
Unternehmen, die diesesJahr das
Wissensitansfer-Angebot™ - der
Fachhochschule ‘St. Gallen bean-
spruchten, «<Die AFG-Tochter mit
Hauptsitz in" Roggwil“war’ umser

Favorit, Wir haben uns déshalb’

sehr gefrent, als wir den Zoschlag
fir den Auftrag erhlelten», erzahit
Renato Lunardl

‘\&ouvatlonsschub erhalten

In Sacheri Marketing gehe das

Unternehmen seit vielen: Jahren
neue Pfade; Vor zwei Jahren sej die

- . RWD Schlatter AG mit der silber-

nen Marketing-Trophy - ausge-
zeichnetworden. «Flirunswar der

Auftrag deshalb eine grosse He-

rausforderung Die hohen Anfor-

derungeri, die Geschaftsleiter Ro- -

ger Herzig an uns ‘gestellt hat, gab
. uns aber eigen ungeheuren Moti-

vatlonsschub», betont 'Ihomas
Lang, . .

“In emem ersten Schntt erstellte
das Team “eine” ‘Unternehmens:
und Konkurrenzanalyse, Die Er-
gebnisse einer Kundenbefragung
bei 32 ausgewdhlten Kunden bil-
deten dann’ die Grundlage zur
Entwickiung dreier Grobkorizep-
te. Das vom Auftraggeber ausge-

wihlte Konzept feilten die.FHS-
' Studierenden’; weiter aus. Zudem
eraxbelteten sie ein Bneﬁng fiir.

die Werbeagenmr ‘der " RWD

Schlatter AG. «Am Schiuss konn-

ten’ wu zusammen mit derWerbe—

agentur ‘einen ersten ‘Vorschlag.
zur Ausgestaltung einer Broschii- .

re entwickelr. Diesér Schritt ging
{iber den'gigentichen Projektant-
traghinausy, erldért Iukas Grat -

derAward-Nominierung wird das

Projekt «Charity» der vier FHS-

Stadierenden’ als “innovativ’ be-
schrieben Es unterstreiche - die

RWD-Philosophie; biete Potenzial -

fizr flankierénde PR-Massnahrnert

und sei in dieser Art ein viligneu-

artiger Ansatz. «Die’ _Mar}q_abkla-_

' setzt, Entstanden sind 64 Pra-
-xisprojekte, die sich alle fiir den
© YoungleaderAward der FHS-

YeungLeaderAward

. Wissenstransferstelle - vie
 bewarben: Eine Jury hat’ an="1
_fangs August sechs Teamsund " |

© Tagblatt portratiert imnd’-am’

(WTT) .

. ihre Arbejten nominiert. = Sie
wérderi'in einer losen Refhe imi
Montag, 28.Septeniber, in der
Tonhalle 'St. Gallen™ in einem
Fmale fe1er11(;h pram1ert {c1s)

- rung als Grundlage, uberzeugen»

des” methodisches - Vorgehen,
Kréativitat 'in “der Konzeptent:
wzckiung, gepaart miit”* Engage-
ment und Herzblut, Das Resultat:

| eine herausragende Arbeit und
Im Kommentar zur YoungLea— :

ein begeisterter Kunde. Das Did-
Iogma:keung—Konzept das 2009
umgesetzt wird, stirkt und profi-
liert die Marke: RWD Schlatter
nachhaitlg», hat FHS-Coach Ro-

lando “Zahner das” Engagement
_des Teams gewurd1gt .

Viele 'I‘uren geoﬁnet

i ina P;scher, Lukas Gfaf Tho-
m : _Lan« und Renato I.unard; ste—

' es bemfsbeglextend absoi—
er personhch hat che Ze:t

. bffnet, sagt. Nina Fischer. Wolle
. man’ im’ Beruf _I_(arr_;ere miachen,
" sei ‘Weiterbildung -€in’ ‘absolutes

Muss, ergénzen ihre drei Kollegen.




