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Digitalisierung im Schweizer Gesundheitswesen:
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DIE Agentur fiir Konzeption, Entwmklung und Betrieb von
modernen Softwareplattformen im Schweizer
Gesundheitswesen.

healthinal (2019 - heute)
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Key Facts zum Unternehmen

- &
Grundung 2018 100% eigenfinanziert
— b g
35 Mitarbeiter Sitz in Rapperswil-Jona
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healthinal Service Products

Business
Development Healthcare Software Development
Health.care Hea.lthcare Healthcare Healthcare Health.care
Solution Requirements : . : Operation &
: . : UX/UI Design Engineering .
Ideation Engineering Maintenance

Ihr Software-Projekt im Gesundheitswesen
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Digital Health Projekte
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Interviews im CH-GW
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HEALTH TERMINAL

health terminal Podcast



Wundermittel Digitalisierung?




ADMIN SUPPORT = MORE
TIME FOR ESSENTIALS

NEW RESEARCH
OPPORTUNITIES

healthinal

NEW THERAPEUTIC &
DIAGNOSTIC APPROACHES

COST OPTIMISATION /
TRANSPARENCY

Das Versprechen

BETTER SERVICE FOR
PATIENTS

AND MUCH, MUCH MORE



Die Realitat
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Wiederholte Angaben der

. . Immer hohere Kosten
gleichen Informationen

Manuelle Prozesse

GFP dokumentieren mehr,

. o . . . Wenig Innovation
weniger Zeit mit Patient:in &
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Wundermittel Digitalisierung?
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Einschub: Unser Gesundheitswesen

s Kostentrager
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® patienten/Versicherte
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Warum (Software-)Innovation im GW CH herausfordert

°)e)

Neue Business-Modelle mussen im Diverse bestehende Marktteilnehmer & IT- Vollig unterschiedliche Anreize von
Reimbursement System funktionieren Losungen die es zu integrieren gilt Stakeholdern mit gesellschaftlichem Einfluss
\ ‘ —fg -
Komplexe Prozesse in und zwischen Bestehende, funktionierende Prozesse Diverse zu beachtende Regulatorien
Leistungserbringern sind schwer abzulosen (MDR, DSG, ..))

Fehlendes Netzwerk bei
Leistungserbringern, Industrie,
Kostentragern & Verwaltung

Keine einheitlichen Branchenstandards,
-Codierungen und -Nomenklaturen
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Bigger Picture: Warum sind wir punkto Digitalisierung im
Schweizer Gesundheitswesen nicht weiter?

Gesundheitswesen = Fokus auf Kosten, (Anreiz-)System kennt keine Fehlende
«Radikal Foderal» statt auf Nutzen integrierte Versorgung Dringlichkeit
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Nationale, zentrale Digitalisierung Freiheiten fiir neue Bewusstsein
Basisinfrastruktur braucht Investition Versorgungsmodelle schaffen
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Up to date bleiben: Mit uns das Gesundheitswesen gestalten:
« Podcast ,health terminal® health-terminal.com * https://www.healthinal.com/de/jobs

* healthinal Blog https://www.healthinal.com/de/blog/

* LinkedIn www.linkedin.com/company/healthinal/
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