
                  

                                 
 
  
 

Programm           

Innovationstagung vom 2. November 2022: Nächster Halt: Achtsamkeit    

18:15 Begrüssung  

Prof. Alex Simeon. Stabschef. OST Ostschweizer Fachhochschule  

18:25 INOS - eine Initiative für mehr Innovation in Ostschweizer KMU 

Dr. Karl Neumüller. Dozent. Institut für Unternehmensführung. OST Ostschweizer Fachhochschule 

INOS, das Innovationsnetzwerk Ostschweiz, unterstützt innovationswillige Ostschweizer KMU bei Innovationsvorhaben. 

Mit drei Anlaufstellen im Kanton St. Gallen geht INOS aktiv auf KMU zu und stellt diesen Unternehmen verschiedene 

Möglichkeiten der Innovationsförderung vor. 

18:35 

 

Achtsamkeit als Beitrag zur Organisationsresilienz – Wie können Organisationen durch Achtsamkeit besser mit 
komplexen Veränderungsprozessen umgehen? 

Prof. Corinna Semling. Professorin am Institut für Kommunikation und Interkulturelle Kompetenz.  

OST Ostschweizer Fachhochschule 

Achtsamkeit als eine individuelle und teambezogene Kompetenz kann durch Personal- und 

Organisationsentwicklungsmassnahmen gefördert werden. Als wichtiges Gestaltungsprinzip von Prozessen und der 

Mensch-Technik Schnittstelle bietet Achtsamkeit wiederum grosses Potenzial und damit vielfältige Ansatzpunkte für 

innerbetriebliche Innovationen. Der Beitrag zur Tagung stellt den aktuellen Forschungsstand zur Achtsamkeit und den 

möglichen Transfer in den Unternehmenskontext vor. 

19:00 Der digitale Berufsalltag – wie Sie diese Herausforderung gekonnt meistern 

Sarah Sclafani. Psychologin, Msc. Sarah Sclafani - Zürich 

Die Nutzung digitaler Geräte ist aus unserem privaten und beruflichen Leben nicht mehr wegzudenken. Technologische 

Innovationen entwickeln sich rasant weiter. Dies ist Fluch und Segen zugleich. Der Mensch ist mit dieser 

Geschwindigkeit oftmals überfordert, was sich leider negativ auf die Gesundheit auswirken kann und bis zum Burnout 

führt. Lernen Sie in diesem Referat Strategien kennen, um Ihren digitalen (Berufs-)Alltag gekonnt zu meistern. 

Pause 

19:35 Wie macht man eine Firma robust? 

Prof. Dr. Roman Hänggi. Professor. Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen - Institut IPEK. 

OST Ostschweizer Fachhochschule 

In einer umfassenden Studie haben wir in über 30 Fallstudien in verschiedenen Branchen das Thema «Resilienz in der 

Unternehmensführung» untersucht. Wir konnten relevante Themen identifizieren, die wir im Rapperswiler 

Resilienzmodell zusammengefasst haben. Das Referat beleuchtet wichtige Aspekte zum resilienten Unternehmen und 

zeigt auf, wie der Fokus auf dieses Thema «Ruhe» in die Unternehmensführung bringt und Hektik reduzieren kann. 

20:00 Corporate Responsibility im Kontext der Achtsamkeit  

Markus Naef. CEO. bexio AG – Rapperswil  

Eigentlich sollte es selbstverständlich sein, dass Verantwortung und Achtsamkeit nicht nur im zwischenmenschlichen 

Kontext, sondern auch in Unternehmen Hand in Hand gehen. Im oftmals sehr dynamischen Businessalltag gilt es ganz 

besonders darauf zu schauen, dass die Verbindung aufrechterhalten wird. Im Referat wird aufgezeigt, wie dies in einem 

digital geprägten Umfeld gelingen kann und welchen Teil Führungskräfte beisteuern können. 

Apéro und Networking – Die Veranstaltenden laden Sie herzlich zum Apéro ein. 


